13/09/2025, 18:02

https://leismunicipais.com.br/a/rs/n/nova-prata/lei-ordinaria/2017/991/9902/lei-ordinaria-n-9902-2017-reestrutura-o-regime-proprio-de-previdenci...

Lei Ordinaria 9902 2017 de Nova Prata RS

www.LeisMunicipais.com.br

Versdo consolidada, com alteracdes até o dia 23/09/2022

LEI N° 9902/2017, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.

REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS DO
MUNICIPIO DE NOVA PRATA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

VOLNEI MINOZZO, NA CONDICAO DE PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA PRATA, Fago saber que o Poder
Legislativo aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Efetivos do Municipio de Nova Prata, de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 19 Para viabilizar a operacionalizagdo do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Efetivos do Municipio, observados os critérios estabelecidos nesta Lei e as normas estabelecidas
na legislagdo da autarquia;

§ 22 Compete ao Instituto da Previdéncia e Assisténcia Municipal IPRAM-NP, a emissdo dos atos

necessarios a concessao e a revisdo dos beneficios cobertos pelo Regime Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Efetivos do Municipio. (Redagdo dada pela Lei n? 10.773/2022) (Regulamentado pelo
Decreto n29171/2022)
O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio visa a dar cobertura
a0s riscos a que estdo sujeitos os beneficidrios, e compreende um conjunto de beneficios que, nos termos
desta Lei, atendam as seguintes finalidades:

| - cobertura de eventos de doenca, invalidez, morte e idade avangada;

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestante;

Il - salario-familia e auxilio reclusdo, para os dependentes dos beneficidrios de baixa renda; e

IV - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cénjuge ou companheiro e dependentes
nos termos desta Lei.
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Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, nas matérias de sua competéncia;

XV - opinar acerca da constituicdo de reserva com as sobras do custeio das despesas do exercicio,
cujos valores serao utilizados exclusivamente para os fins a que se destina a taxa de administracao;

XVI - autorizar ao Gestor a firmar acordos de composi¢ao de débitos previdenciarios do Municipio
para com o Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio;

XVIl - opinar sobre a escolha dos integrantes do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdencidrios dentre aqueles habilitados nos termos desta Lei e na forma estabelecida em regulamento
a ser definido por este CMP;

XVIII - sugerir sobre os casos omissos no dmbito das regras aplicaveis ao Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

Secao ll
Do Comité de Investimentos Dos Recursos Previdencidrios

Fica instituido o Comité de Investimentos dos Recursos Previdencidrios, 6rgdo auxiliar e
consultivo do processo decisorio para a execugdo da politica de investimentos.

O Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios sera integrado por 05 (cinco) servidores
municipais ativos ou inativos, vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Efetivos do Municipio, ndo integrantes do Conselho Municipal de Previdéncia, escolhidos nos termos do
art. 28, XVII e designados por ato do Prefeito Municipal.

§ 12 Pelo menos 3 (trés) dos 5 (cinco) membros do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios, deverdo ter sido aprovados em exame de certificacdo organizado por entidade auténoma
de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

§ 22 Os integrantes do Comité de Investimentos dos Recursos Previdencidrios desempenhardo
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos.

§ 32 Pela atividade exercida no Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios seus Membros
ndo serdao remunerados.

§ 49 Por voto da maioria, na primeira reunido dos membros do comité apds a designagao do Prefeito
Municipal, sera escolhido seu Coordenador, a quem cabera o registro formal de suas atividades em livro
préprio, a comunicagdo com o Gestor Administrativo e Financeiro e com o Conselho Municipal de
Previdéncia, bem como as demais iniciativas correlatas a sua atuacao.

S3do atribuigdes do Comité de Investimentos dos Recursos Previdencidrios:

| - acompanhar, quando elaborada por terceiros, ou elaborar e avaliar a politica anual de
investimentos, podendo sugerir adequagdes, para aprovag¢ado pelo Conselho Municipal de Previdéncia;

Il - avaliar as alteragcbes da politica de investimentos propostas pelo Gestor Administrativo e
Financeiro ou pelo Conselho Municipal de Previdéncia;

Il - avaliar as operag¢des relativas aos investimentos, de oficio ou quando provocado pelo gestor
Administrativo e Financeiro, pelo Conselho Municipal de Previdéncia, ou pelos beneficiarios;
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IV - fiscalizar as aplicagcOes dos recursos, para verificagdo da adequacdo a politica de investimentos
definida para o Regime de Previdéncia e da adequagdo as normas e regulamentos vigentes;

V - propor a adogdo de medidas administrativas para aperfeicoar a gestdo dos recursos
previdenciarios.

Paragrafo Unico. As iniciativas do Comité de Investimentos dos Recursos Previdencidrios ndo tem
carater deliberativo, devendo ser apreciadas e decididas pelo Conselho Municipal de Previdéncia,
observada a competéncia disposta nesta Lei.

As reuniGes ordinarias do Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios ocorrerdo
bimestralmente, sendo possivel a convocag¢do de reunido extraordindria por ato do Gestor Administrativo
e Financeiro, do Coordenador, por decisdo deste ou a pedido de um de seus membros.

Paragrafo Unico. As reunides do Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios serdo
registradas em ata, sendo submetidas ao Conselho Municipal de Previdéncia para fins de aprovacgao, as
matérias de sua competéncia.

Podera ser autorizado, para a melhoria da qualificagdo dos membros do Comité de Investimentos
dos Recursos Previdenciarios, sempre observado o limite da taxa de administracdo, o custeio, com
recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, de cursos
de qualificacdo e as despesas relativas a certificacdo por entidade auténoma de reconhecida capacidade
técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais, para fins de atendimento do previsto no art. 30 § 19,
desta Lei.

Secdo lll
Do Gestor Administrativo e Financeiro

Fica instituida a figura do Gestor Administrativo e Financeiro responsdvel pela gestdo do Regime
Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

§ 12 O Gestor Administrativo e Financeiro sera o Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia
Municipal de Nova Prata, sendo designado por ato do Prefeito Municipal.

§ 22 O Gestor Administrativo e Financeiro devera ser aprovado em exame de certificagdo organizado
por entidade autébnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

§ 32 A gestdo do regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, a
ser executada em consonancia com as diretrizes e delibera¢gbes das demais instancias que integram sua
estrutura, e respeitadas as competéncias estabelecidas nesta Lei, compreende, dentre outras atividades
correlatas, as seguintes:

| - gestdo dos seus recursos financeiros;
Il - acompanhamento do preenchimento e encaminhamento de relatérios, informagdes e
demonstrativos exigidos pelos orgdos de fiscalizacdo e controle dos Regimes Préprios de Previdéncia

Social; e

Il - elaboracgdo e apresentacdo da prestacdo de contas anual, a ser apreciada pelo Conselho Municipal
de Previdéncia, nos termos do art. 28, XllI, desta Lei.

§ 42 As despesas e a movimentagdo das contas bancdrias do Regime de Previdéncia Social dos

16/34



13/09/2025, 18:02 Lei Ordinaria 9902 2017 de Nova Prata RS

Servidores Publicos Efetivos do Municipio decorrentes da gestdo dos recursos financeiros, serdo
autorizadas em conjunto pelo Gestor Administrativo e Financeiro e Tesoureiro.

No caso de afastamento legal, o Gestor Administrativo e Financeiro sera substituido pelo Vice-
Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal, desde que o mesmo preencha os
requisitos desta Lei para o desempenho da tarefa, durante o afastamento do titular.

Paragrafo Unico. Ndo estando o Vice-Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal
habilitado na forma do caput, poderd ser o Gestor Administrativo e Financeiro substituido por servidor
que preencha os requisitos desta Lei para o desempenho da tarefa, o que sera deliberado pelo Conselho
Municipal de Previdéncia.

CAP{TULO VI
DO PLANO DE BENEFICIOS

O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio
compreende os seguintes beneficios:

| - Quanto ao servidor ativo:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuigado;
d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenca;

f) salario-maternidade e

g) salario-familia.

Il - Quanto ao dependente:

a) pensdo por morte; e
b) auxilio-reclusdo.

§ 12 Dos beneficios previstos no presente artigo, serdao custeados com recursos vinculados ao

Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal de Nova Prata - IPRAM-NP, administracdo indireta, a
aposentadoria por invalidez, a aposentadoria compulsdria, a aposentadoria por idade e tempo de
contribuicdo, a aposentadoria por idade e a pensdo por morte. (Redacédo dada pela Lei n2 10.775/2022)

§ 22 Os demais beneficios serdo custeados com recursos do Municipio, administracdo direta.

Secao |
Da Aposentadoria Por Invalidez

A aposentadoria por invalidez serd devida ao servidor ativo que for considerado incapaz de
readaptacdo e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa condi¢do, observado quanto ao seu calculo, o
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