ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
MUNICIPAL DE NOVA PRATA - RS

ATA N° 03/2025

Aos trinta e um dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se as
seis horas, na sala de reunides do IPRAM os membros da diretoria para deliberar sobre
diversos assuntos, sendo eles:

1. Venda de uma gleba de terras que o IPRAM possui na area industrial de Sdo Cristévao,
que pertence a Assisténcia a Salide, que inclusive ja foi pauta de deliberagdo anterior,
decidiu-se que sera vendida e esta para ser feita a avaliagdo de seu valor pela Comissdo
da Prefeitura, porém serd necessario aprovagao legislativa. Aprovado por todos;

2. Criagdo de um site para modernizacdo e maior transparéncia do Instituto, com criagdo
de Ouvidoria e Prova de Vida e Recenseamento Online, evitando ter que deslocar os
servidores e aposentados até o Instituto para fazé-las. Também evitar de continuar
utilizando os servigos no sitio do Municipio. Aprovado por todos;

3. Reforma da instalacdo elétrica do IPRAM, assunto também ja deliberado
anteriormente, optou-se por fazer orcamentos de projetos elétricos e consequente
licitacdo para contratacdo de uma empresa para realizar as mudancgas, no projeto leva-
se em considerac¢do toda troca da fiagdo elétrica e projeto analdgico a fim de evitar riscos
de incéndios, e outras alteragdes. Aprovado por todos;

4. Adesdo ao Pré-Gestdo, a fim de garantir o crescimento do Instituto e buscar a
certificacdo de boas praticas para que futuramente possamos continuar avangando nas
melhorias do Instituto. Aprovado por todos;

5. Fazer o credenciamento com dentistas e clinicas odontoldgicas dos servicos que nao
sdo cobertos pelo IPRAM, a fim de que o usuéario tenha um atendimento mais amplo e
consiga sanar todas suas necessidades, o credenciamento funcionara através de edital
onde o beneficiario do IPRAM ird arcar com 50% do valor contratado com o prestado
selecionado e necessitara passar por uma pericia com os odontélogos do IPRAM antes
de realizar o atendimento na rede credenciada. Ndo acordado pelo conselho;

6. Sugeriu-se algumas alteracdes internas no Instituto, como a colocagdo de uma porta
na sala de reunides e um projetor ou televisdo para as reunides ficarem mais dindmicas,
optou-se por retirar todos os armarios gavetarios devido a alguns estarem quebrados e
ndo haver mais espaco para guardar novas pastas, desenvolvendo um mével na sala da
assessoria juridica que supra com essa necessidade, também optou-se por mover o
depdsito para sala amnsuhério dentério, a fim que a sala possa ser utilizada
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para outras demandas do Instituto, desta maneira a sala anexa necessita de uma porta
externa e que a porta que liga o consultério a ela, seja fechada permanentemente.
Aprovado por todos;

7. Criagdo de um cargo de contador (16 horas) que faga o servigo de tesouraria, dando
independéncia ao IPRAM e evitando sempre precisarmos nos adequar as demandas da
Contabilidade do Municipio, criagdo de um cargo de psicdlogo (22 horas), devido a
grande demanda por esses profissionais e cobrando uma taxa de RS 40,00 por sessdo, e
criagdo de um cargo de enfermeira auditora ou criacdo de uma funcdo gratificada para
cedéncia de uma profissional do Municipio para o Instituto, a fim de averiguar as contas
da Unimed. Aprovado portodos o contador, caso a prefeitura ndo ceda, os demais cargos
ndo foram aprovados.

8. Alteracdo no Decreto da Assisténcia de 3 meses para 1 més, onde a suspensdo ocorre
apds 3 meses de ndo pagamentos das despesas referentes a coparticipacdo, assim
evitando que os ndo pagadores continuem utilizando por trés meses sem ter
consequéncias. Aprovado por todos;

9. Foi repassado a Diretoria o que aconteceu na reunido do dia 25 de marco de 2025,
sobre a reforma da previdéncia que ocorreu no Gabinete do Prefeito e informado sobre
quais serdo os préximos passos caso ndo obtivermos sucesso nas tratativas com o
Executivo.

Nada para a constar, lavra-se a presente ata que sera assinada por todos os presentes.
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