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1. APRESENTAÇÃO: 

 

O presente Plano de Contratações Anual consolida as demandas de bens, 

serviços, obras e soluções de tecnologia da informação previstas para o exercício de 

2026 no âmbito do Instituto de Previdência e Assistência Municipal de Nova Prata – 

IPRAM. 

Tem com o objetivo: promover o planejamento das contratações; racionalizar os 

procedimentos licitatórios; alinhar as aquisições ao planejamento estratégico e 

orçamentário e dar transparência às aquisições públicas. 

 

2. OBJETIVOS: 

 

Planejar e organizar as contratações necessárias ao funcionamento do Instituto 

no exercício de 2026. Bem como, visa garantir a continuidade dos serviços públicos, a 

otimização do uso dos recursos orçamentários, a ampliação da eficiência das 

contratações e o fortalecimento da governança das aquisições. 

 

3. METODOLOGIA DE ELABORAÇÃO: 

 

O presente Plano de Contratações Anual foi elaborado a partir das seguintes 

etapas:  

1) Levantamento das necessidades do Instituto; 

2) Análise do histórico de consumo (2024–2025); 

3) Compatibilização com a proposta orçamentária de 2026; 

4) Classificação por grau de prioridade; 

5) Definição do cronograma estimado de contratação. 

 

Além disso, foi levado em consideração as seguintes proposições: a) previsão de 

aproximadamente mais de 20 contratações no exercício; b) observância aos princípios 

da Lei nº 14.133/2021; c) priorização de contratações continuadas essenciais; c) 

possibilidade de revisão durante o exercício.  

 



 
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA 
MUNICIPAL DE NOVA PRATA – RS 

 
4. RELAÇÃO DAS CONTRATAÇÕES PREVISTAS PARA O ANO DE 2026: 

 

OBJETO PROVÁVEL 
MODALIDADE A SER 
ADOTADA 

LICITAÇÃO 
VIGENTE 
ATÉ 

PREVISÃO DE 
REALIZAÇÃO 

VALOR 
ANUAL 
ESTIMADO 

Licença de uso, 
hospedagem dados, 
suporte técnico sistema 
informática IEMPREV-
WEB 

Inexigibilidade 02/08/2026 02/06/2026 R$ 8.000,00 

Serviços técnicos de 
natureza atuarial para 
RPPS e assistência à 
saúde 

Prorrogação termo 
aditivo ou nova licitação 
- concorrência 

31/01/2027 03/11/2026 R$ 
108.000,00 

Assessoria e consultoria 
mercado financeiro 

Prorrogação termo 
aditivo ou nova licitação 
- concorrência 

20/05/2026 20/03/2026 R$ 
50.000,00 

Prestação de serviços 
hospitalares 

Prorrogação termo 
aditivo ou nova licitação 
- concorrência 

05/08/2026 05/06/2026 R$ 
8.000.000,0
0 

Serviços de limpeza Prorrogação termo 
aditivo ou nova licitação 
– pregão 

25/09/2026 25/07/2026 R$ 
42.000,00 

Serviço técnico 
especializado de 
consultoria jurídica em 
direito público 

Prorrogação termo 
aditivo ou 
inexigibilidade 

01/06/2026 31/04/2026 R$ 
48.000,00 

Prestação de serviços de 
coleta, transporte, 
tratamento e destino final 
de resíduos da saúde do 
IPRAM 

Prorrogação termo 
aditivo ou dispensa 
eletrônica 

27/05/2026 12/04/2026 R$ 1.200,64 

Licença de uso de 
software para usuários 
do sistema da 
assistência à 
saúde 

Dispensa eletrônica – 
Pregão – Concorrência 

04/09/2026 04/07/2026 R$ 7.000,00 

Serviços de segurança e 
medicina do trabalho 

Dispensa eletrônica 15/12/2026 10/11/2026 R$ 2.000,00 

Prestação de serviços de 
assistência na área de 
rotinas previdenciárias 

Prorrogação termo 
aditivo ou pregão 

19/07/2026 18/06/2026 R$ 
23.000,00 

Fornecimento de 
vale- alimentação 

Pregão ou concorrência 02/09/2026 02/07/2026 R$ 
22.000,00 

Serviços de 
segurança 
ostensiva e alarme 

Prorrogação termo 
aditivo ou dispensa 
eletrônica 

09/11/2026 08/10/2026 R$ 3.100,00 

Serviços de 
interligação de rede de 
transmissão de 
dados (internet) 

Pregão ou 
Concorrência 

28/07/2026 28/04/2026 R$ 3.000,00 
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Serviços de manutenção 
e gerenciamento de 
equipamentos e 
infraestrutura de 
tecnologia da informação 

Prorrogação termo 
aditivo ou pregão 

27/04/2026 02/03/2026 R$ 6.850,00 

Softwares nativos de 
plataforma web para 
fornecimento de sistema 
de gestão pública 
integrados 

Pregão ou concorrência 31/01/2027 20/10/2026 R$ 
60.000,00 

Contratação de empresa 
prestadora de serviço de 
agenciamento de 
estágios 

Termo aditivo ou 
licitação dispensável 

21/07/2026 20/06/2026 R$ 
38.000,00 

Contratação de 
empresa para 
criação do site ipram 

Termo aditivo ou 
licitação dispensável 

28/10/2026 25/09/2026 R$ 4.000,00 

Fornecimento e 
operacionalização dos 
módulos 
recenseamento e prova 
de vida 

Inexigibilidade 25/07/2026 25/06/2026 R$ 7.000,00 

Contratação de 
empresa para a 
prestação do serviço 
técnico de natureza 
intelectual para reforma 
previdência 

Inexigibilidade 02/09/2026 01/08/2026 R$ 
73.000,00 

Contratação de 
empresa para 
readequações/ 
obra no piso inferior do 
IPRAM 

Concorrência      
    ---------- 

 
30/03/2026 

R$ 
100.00,00 

Alienação de 
bens móveis e imóveis 

Leilão  
   ------------- 

30/08/2026 R$ 
400.000,00 

Prestação de serviços 
estartégicos de solução 
de tecnologia da 
informação TI pela 
DATAPREV 

Inexigibilidade 10/01/2027 20/10/2026 R$ 3.600,00 

Aquisição material 
informática, suprimentos 
de rede, computadores e 
afins 

Pregão Eletrônico  
 ------------- 

20/05/2026 R$ 
50.000,00 

Aquisição de solução 
corporativa de firewall e 
antivírus 

Prorrogação termo 
aditivo ou pregão 
eletrônico 

19/11/2026 18/10/2026 R$ 2.000,00 
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5. CLASSIFICAÇÃO DAS PRIORIDADES: 

 

a) Alta prioridade: serviços continuados; demandas legais ou obrigatórias; itens 

que impactam diretamente a prestação do serviço público. 

b) Média prioridade: itens administrativos de suporte; contratações 

programáveis. 

c) Baixa prioridade: melhorias não essenciais; projetos condicionados a 

disponibilidade orçamentária. 

 

6. DISPOSIÇÕES FINAIS: 

 

Este Plano de Contratações Anual poderá ser atualizado durante o exercício de 

2026 mediante justificativa formal e para adequação a alterações orçamentárias; novas 

demandas institucionais e determinações legais ou dos órgãos de controle. 

 
 
 
__________________________                        
        Edegar André Tibola 
              Presidente.  
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