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RELATORIO DE GOVERNANGA CORPORATIVA

Periodo de referéncia: 1° semestre de 2025

1. Introdugao

Este Relatério de Governanca Corporativa tem como finalidade promover a
transparéncia e a prestacédo de contas da gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS), referente ao primeiro semestre de 2025. O
documento é elaborado em conformidade com as diretrizes do Pré-Gestéao
RPPS e foi submetido previamente ao Conselho Deliberativo e ao Conselho

Fiscal.

2. Dados dos Segurados, Receitas e Despesas

2.1 Quantitativo de Segurados

Situagao Dez/2024 | Jun/2025 | Variagdo Absoluta | Variagdao Percentual
Servidores Ativos 670 668 -2 -0,30%
Aposentados (inativos) | 288 297 +9 +3,13%
Pensionistas 55 57 +2 +3,64%
Total de Segurados 1.013 1.022 +9 +0,89%

No primeiro semestre de 2025, o quadro de segurados do RPPS apresentou leve
reducdo no numero de servidores ativos, que passou de 670 em dezembro de
2024 para 668 em junho de 2025. Em contrapartida, houve aumento no total de

aposentados, de 288 para 297, e no numero de pensionistas, de 55 para 57.
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Essa movimentacdo demonstra uma reducao na base contributiva e crescimento
do grupo de beneficiarios, o que afeta diretamente o equilibrio financeiro e
atuarial do Instituto, isso reforga a importancia do monitoramento atuarial, pois

reduz a relagao ativo/inativo.

2.2 Folha de Pagamento dos Servidores Ativos

Més Valor (R$) | Variagdo em relagdo ao més anterior

Dez/2024 | 3.279.377,62 -

Jan/2025 | 3.744.434,23 +14,17%

Fev/2025 | 3.626.874,08 -3,14%

Mar/2025 | 3.621.141,70 -0,16%

Abr/2025 | 3.601.830,59 -0,53%

Mai/2025 | 4.091.918,72 +13,61%

Jun/2025 | 3.403.865,98 -16,80%

A folha de pagamento dos servidores ativos oscilou ao longo do periodo,
registrando valores entre R$ 3,40 milhdes e R$ 4,09 milhdes. Os maiores
desembolsos ocorreram em janeiro e maio, meses em que se verificam
pagamentos de reajustes, férias e rescisbes, enquanto junho apresentou o
menor valor do semestre. Ja a folha de inativos e pensionistas mostrou tendéncia
de crescimento continuo, partindo de R$ 1,64 milhdo em dezembro de 2024 para
R$ 1,80 milhdo em junho de 2025, com pico em maio, quando ultrapassou R$
1,86 milhdo. Esse aumento esta associado tanto a concessdo de novos
beneficios quanto a aplicagao de reajustes, e confirma a rigidez dessa despesa,
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que dificilmente apresenta quedas expressivas. Por isso, ressalta-se que a

necessidade de uma reforma previdenciaria.

2.3 Folha de Pagamento dos Inativos e Pensionistas

Més Valor (R$) | Variagdao em relagao
ao més anterior

Dez/2024 | 1.645.829,61 -

Jan/2025 | 1.657.691,20 +0,72%
Fev/2025 | 1.689.140,74 +1,89%
Mar/2025 | 1.697.600,20 +0,50%
Abr/2025 | 1.793.009,61 +5,62%
Mai/2025 | 1.863.048,68 +3,90%
Jun/2025 | 1.802.717,91 -3,24%

O comportamento da folha de inativos e pensionistas apresentou crescimento
continuo nos quatro primeiros meses do semestre, ultrapassando R$ 1,86 milhao
em maio. Esse aumento esteve relacionado ao ingresso de novos aposentados
e pensionistas, aos reajustes concedidos nos proventos e pensodes, além do
pagamento de valores atrasados referentes a um ano de pensao, que foram
quitados em duas parcelas, em abril e maio. Em junho, houve um recuo de
3,24%, mas o valor permaneceu acima do registrado no inicio do semestre,

evidenciando tendéncia de crescimento permanente.
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2.4 Receitas Previdenciarias

Contribuigao Patronal (Patronal + Suplementar)

Més Valor (R$)

Dez/2024 | 966.201,06

Jan/2025 | 953.598,99

Fev/2025 | 971.785,77

Mar/2025 | 991.467,88

Abr/2025 | 988.503,64

Mai/2025 | 1.035.392,29

Jun/2025 | 972.702,12

Contribuicao dos Servidores Ativos

Més Valor (R$)

Dez/2024 | 397.847,66

Jan/2025 | 392.658,52

Fev/2025 | 400.147,31

Mar/2025 | 408.251,65

Abr/2025 | 407.031,01

Mai/2025 | 426.337,53

Jun/2025 | 400.523,99
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Compensacao Previdenciaria — Valores Recebidos

Més Valor (R$)

Dez/2024 | 111.473,56

Jan/2025 | 30.876,66

Fev/2025 | 30.876,66

Mar/2025 | 32.349,15

Abr/2025 | 32.349,15

Mai/2025 | 1.230.178,62

Jun/2025 -

Do lado das receitas, as contribuicbes patronais e suplementares mantiveram-
se estaveis, variando entre R$ 953 mil e R$ 1,03 milhdo, acompanhando as
oscilacdes da folha dos ativos. As contribuicbes dos servidores também tiveram
comportamento semelhante, oscilando de R$ 392 mil a R$ 426 mil. O destaque
do semestre foi o ingresso extraordinario de recursos da compensagao
previdenciaria em maio, no valor de R$ 1,23 milhdo, que reforgou
significativamente o caixa do RPPS. Nos demais meses, os repasses dessa
fonte se mantiveram em torno de R$ 30 mil, com excecéo de junho, em que ndo

houve recebimento.

De forma geral, o resultado financeiro do semestre mostra estabilidade nas
receitas ordinarias e tendéncia de crescimento nas despesas, principalmente no
pagamento de beneficios. Embora o ingresso extraordinario da compensagao
previdenciaria tenha contribuido para aliviar momentaneamente o fluxo de caixa,
0 aumento continuo no numero de aposentados e pensionistas, aliado a redugao

no total de ativos, aponta para desafios futuros de equilibrio financeiro e atuarial.
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3. Evolugao da situacgao atuarial

A avaliagao atuarial referente a dezembro de 2024 apontou um déficit atuarial de
R$ 195.783.461,67, evidenciando a insuficiéncia de recursos para o custeio dos
beneficios previdenciarios futuros. No exercicio de 2025, a nova avaliagao
demonstrou aumento desse resultado negativo, com déficit de R$
203.683.647,96. Apesar do crescimento do déficit em valores absolutos, o indice
de cobertura das reservas passou de 43,91% em 2024 para 44,69% em 2025,
sinalizando uma melhora proporcional na capitalizagdo, ainda que insuficiente

para equilibrar o regime.

O custo previdenciario total apresentou crescimento, em linha com a expanséao
do numero de aposentados e pensionistas. As aposentadorias programadas, em
especial por tempo de contribuicdo e idade, continuam sendo as principais
responsaveis pela pressao sobre o passivo atuarial. Os beneficios de risco, como
pensao por morte e aposentadoria por invalidez, apresentaram crescimento
moderado, mas com impacto relevante devido ao aumento no valor médio dos

beneficios concedidos.

Os calculos atuariais recomendaram alteragdes no plano de custeio,
principalmente a revisdo da aliquota suplementar destinada ao equacionamento
do déficit. Contudo, até o fechamento do periodo analisado, o Municipio n&o
realizou essas adequacgdes, mantendo inalterada a estrutura vigente. Ressalta-
se, entretanto, que o RPPS se encontra em tratativas finais para a reforma da
previdéncia municipal, a qual devera contemplar ajustes de aliquotas e outras
medidas estruturais, fundamentais para a sustentabilidade do regime no médio

e longo prazo.
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4. Gestao de Investimentos

A carteira de investimentos do IPRAM apresentou ao longo do primeiro semestre
de 2025 uma composicdo estavel e aderente as diretrizes da Politica de
Investimentos. A alocagao manteve-se concentrada em titulos publicos federais
indexados ao IPCA (NTN-B) e em fundos de renda fixa de longo prazo, que
juntos representaram em média mais de 98% do patrimdénio investido, com
pequena participacdo em fundos de renda variavel (cerca de 1%) e valores
residuais em contas correntes, garantindo segurancga e liquidez. Essa estratégia
esta alinhada ao perfil conservador do Instituto, priorizando a preservacao do
capital e o atendimento da meta atuarial, fixada em IPCA + 5,09% no exercicio
de 2025.

O patrim6nio administrado evoluiu de aproximadamente R$ 178,4 milhdes em
janeiro para R$ 184,1 milhdes em abril, evidenciando acréscimo gradual
decorrente da valorizagao dos ativos e da rentabilidade positiva acumulada no
periodo. A distribuicdo se manteve proxima de 48% em titulos publicos e 51%
em fundos de renda fixa, com leve oscilacdo més a més, demonstrando equilibrio
entre investimentos diretos em NTN-B e cotas de fundos de gestéo

especializada.

A rentabilidade consolidada da carteira foi suficiente para superar a meta atuarial
em determinados meses, especialmente em abril e maio, refletindo a boa
performance dos titulos publicos indexados a inflacdo em um cenario de
expectativas de queda da taxa basica de juros. Nos meses de maior volatilidade,
como fevereiro, os resultados ficaram préximos da meta, sem comprometer o

desempenho acumulado no semestre.

O fluxo de entradas e saidas de recursos manteve-se equilibrado, com liquidez
adequada para o cumprimento das obrigacdes previdenciarias correntes. As

movimentagdes concentraram-se na realocacdo entre fundos e reforco de
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posicbes em NTN-B, sem exposicdo a ativos de maior risco. Esse
comportamento reforca a gestdo prudente e orientada a sustentabilidade de
longo prazo, contribuindo para reduzir gradualmente a defasagem em relagao as

obrigacdes atuariais.

5. Publicagao das atividades dos 6rgaos colegiados

As atividades dos o6rgdos colegiados do IPRAM, Conselho Deliberativo,
Conselho de Previdéncia e Comité de Investimentos, sdo registradas em atas e
publicadas periodicamente no site oficial do Municipio de Nova Prata, na pagina
destinada ao Instituto  (Prefeitura —  IPRAM), disponivel em:

https://www.novaprata.rs.gov.br/. Essa préatica garante transparéncia e permite

gue segurados e a sociedade em geral acompanhem as decisfes da gestao.

Além da publicacdo formal das atas, o IPRAM mantém comunicacao ativa com
seus beneficiarios por meio de grupos de WhatsApp institucionais, utilizados
para repassar informacdes relevantes, convocacoes e atualizagdes sobre as

decisdes e atividades do Instituto.
IPRAM - NP (Grupo 2) Segunda-feira
IPRAM adicionou +55 54 9120-0431

IPRAM - NP (Grupo 3) Segunda-feira
IPRAM adicionou +55 54 9972-8476

IPRAM - NP (Grupo 4) Segunda-feira
IPRAM adicionou +55 54 9665-5622

IPRAM - NP (Grupo 1) Segunda-feira
IPRAM: B Manual do usuério - CELULAR pdf » 17 p...


https://www.novaprata.rs.gov.br/
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Cabe ressaltar ainda que o IPRAM se encontra em processo de licitagdo para
contratacdo de empresa especializada para o desenvolvimento de um site
institucional proprio, o que ampliaré a autonomia do Instituto, facilitara o acesso

as informacoes e reforcara a politica de transparéncia e governanca.



